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Teil I: Studienordnung
8 1 Ziele des Studiums

(1) Der Bachelorstudiengang Pravention und Gesundheitsférderung ist ein grundstandiger wis-
senschaftlicher Studiengang, der zu einem ersten berufsqualifizierenden akademischen Ab-
schluss fuhrt.

(2) Das Studium des Bachelorstudiengangs Pravention und Gesundheitsforderung bereitet auf
gesundheitswissenschaftliche Masterstudiengange und Berufsfelder vor. Die Absolventinnen
und Absolventen werden dazu befahigt, gesundheitsforderliche Lebensbedingungen zu schaf-
fen und Menschen darin zu unterstiitzen, ein eigenverantwortliches und selbstbestimmtes Le-
ben zu fihren und sich fir ihre eigene Gesundheit einzusetzen. Sie begleiten Individuen und
Organisationen bei gesundheitsférderlichen Entwicklungsprozessen im Sinne der Ottawa-
Charta der Weltgesundheitsorganisation. Dabei setzen sich Absolventinnen und Absolventen
des Studiengangs u.a. gemeinsam mit Betrieben, Schulen, Gesundheitseinrichtungen oder
Kommunen Uber Prozesse der gesundheitsfordernden Organisationsentwicklung auseinan-
der. Dies verlangt neben der Fahigkeit zum Schnittstellenmanagement in der Berufspraxis das
Wissen zur Entwicklung verhaltens- und verhaltnispraventiver Programme und Projekte zu ge-
sundheitsrelevanten Themen mit unterschiedlichen Bevolkerungs- und Adressatengruppen (z.
B. Kinder und Jugendliche, sozial Benachteiligte, altere Menschen) sowie in unterschiedlichen
Settings (z. B. in Betrieben, Bildungseinrichtungen oder Krankenh&usern). Dies erfordert zu-
dem Fahigkeiten zur Qualitatsentwicklung und zum Projektmanagement, zur evidenzbasierten
Interventionsentwicklung und zur Implementierung nachhaltiger Veranderungsprozesse im
Bereich Pravention und Gesundheitsforderung.

Der Bachelorstudiengang Pravention und Gesundheitsférderung schafft Rahmenbedingungen
fur die Professionalisierung von Studierenden als Gesundheitsexpertinnen und -experten fir
diverse Adressatinnen- und Adressatengruppen. Die Professionalisierung zielt gleichermal3en
auf den Aufbau spezifischer Fachkompetenzen, auf Personlichkeitsbildung und auf einen ei-
genaktiven und lebenslangen Bildungsprozess im Bewusstsein der gesellschaftlichen Mitver-
antwortung.

(3) Die detaillierte und fachbezogene Ausformulierung der Studienzielkompetenzen erfolgt im
Modulhandbuch des Studiengangs.

§ 2 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zum Studium kann zugelassen werden, wer
1. eine allgemeine oder einschlagige fachgebundene Hochschulzugangsberechtigung o-
der ein von den zusténdigen staatlichen Stellen als gleichwertig anerkanntes Zeugnis
nachgewiesen hat und
2. am Auswabhlverfahren erfolgreich teilgenommen hat.

(2) Das Nahere regelt die Satzung der Padagogischen Hochschule Heidelberg fiir die hoch-
schuleigenen Auswahlverfahren im Bachelorstudiengang Pravention und Gesundheitsforde-
rung in der jeweils geltenden Fassung.

§ 3 Regelstudienzeit, Studienumfang, Studienstruktur und Studienleistungen
(1) Die Regelstudienzeit betragt einschlie3lich aller verpflichtend zu erbringenden Studien- und

Prifungsleistungen, dem Semesterpraktikum und der Anfertigung der Bachelorarbeit sechs Se-
mester.
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(2) Studierende kénnen auf Antrag zu einem Teilzeitstudium zugelassen werden. Das Nahere
regelt die Ordnung zur Regelung des Teilzeitstudiums an der Padagogischen Hochschule Hei-
delberg (TeilzeitstudienO) in der jeweils geltenden Fassung. Durch die Zulassung zum Teil-
zeitstudium verlangert sich die Regelstudienzeit entsprechend der dort getroffenen Bestim-
mungen.

(3) Der Studienumfang wird in Punkten gemaf dem European-Credit-Transfer-System (ECTS)
dargestellt. Allen Komponenten des Studiums sind ECTS-Punkte zugewiesen, deren Anzahl
sich nach dem erforderlichen Arbeitsaufwand (Workload) der Studierenden richtet. Der Stu-
dienumfang betragt 180 ECTS-Punkte. Jedem Semester werden 30 ECTS-Punkte zugeord-
net. Ein ECTS-Punkt entspricht einem studentischen Arbeitsaufwand von 30 Stunden. Die
ECTS-Punkte werden im Studienverlaufsplan (Anlage 1) und im Modulhandbuch als Leis-
tungspunkte (LP) bezeichnet.

(4) Als ,Modul” gilt die zu einer thematischen Einheit zusammengefasste Gesamtheit der Lehr-
veranstaltungen inkl. Selbststudium, Prufungsvorbereitung und Priifung eines Studienbereichs
bzw. eines Studienteilbereichs. Die Moduldauer betragt in der Regel ein Semester, héchstens
jedoch ein Studienjahr. Im Modulhandbuch ist die Moduldauer festgelegt.

(5) Art, Form, Zahl und Umfang der erforderlichen Studien- bzw. Prifungsleistungen sind so
festzulegen, dass der fir ihre Erbringung notwendige Zeitaufwand der Anzahl an ECTS-Punk-
ten entspricht, die der jeweiligen Studienkomponente zugeordnet ist. Das Nahere regelt das
Modulhandbuch. ECTS-Punkte kdnnen nur im Zusammenhang mit erfolgreich absolvierten
studienbegleitenden Modulprifungen, die in der Regel jeweils das Semester abschliel3en, und
der bestandenen Bachelorarbeit vergeben werden. Die Zuordnung zu den einzelnen Studien-
komponenten ergibt sich aus dem Studienverlaufsplan (Anlage 1).

(6) Das Studium ist modular aufgebaut. Die Studienstruktur, Art und Umfang der Module, die
in ihnen zu erbringenden Prifungsleistungen sowie die Studienorganisation und die Qualifika-
tionsziele auf Studiengangebene sind im Modulhandbuch dargelegt.

(7) Bei Studienleistungen handelt es sich um individuelle schriftliche, mindliche oder prakti-
sche Leistungen, die von einer bzw. einem Studierenden im Zusammenhang mit Lehrveran-
staltungen in Modulen erbracht werden. Sie werden in der Regel nicht benotet, aber als ,er-
bracht® bzw. ,noch nicht erbracht* bewertet und kdnnen wiederholt werden.
Studienleistungen dienen der Entwicklung der Kompetenzen, die in einem Modul oder in einer
Lehrveranstaltung erworben werden sollen. Es handelt sich um Lernaufgaben, die mit Lehr-
veranstaltungen verknipft sind. Die Studierenden kdnnen dabei Hilfen und Rickmeldungen
erhalten. Mdgliche Aufgabenarten sind zum Beispiel eingegrenzte mindliche oder schriftliche
Aufgaben zur Erarbeitung von Fachliteratur, Ubungen, Referate oder Prasentationen, Proto-
kolle, Aufgaben zur Anwendung und Erprobung von erarbeiteten Theorien oder Methoden,
Aufgaben zur Beobachtung in Praxisfeldern, Aufgaben zur Reflexion. Es kann sich um indivi-
duell zu bearbeitende Aufgaben oder um Gruppenaufgaben handeln.

Studienleistungen sind keine Priifungsleistungen. Sie kbénnen zu Feedback-Zwecken bewertet
werden.

(8) Die Zulassung zu Modulprifungen kann in begriindeten Fallen mit Zustimmung der zustan-
digen Studienkommission vom Nachweis erbrachter Studienleistungen abhangig gemacht
werden, falls aus fachspezifischen Grunden erforderliche Teilkompetenzen nicht im Rahmen
einer Modulprufung erfasst werden kénnen. In Modulen mit einem Umfang von bis zu 9 ECTS-
Punkten kann eine Studienleistung als Prifungsvorleistung eingefordert werden, in Modulen
mit bis zu 15 ECTS-Punkten kénnen bis zu zwei Studienleistungen eingefordert werden. Pri-
fungsvorleistungen werden nicht benotet, sind wiederholbar und flieRen nicht in die Bewertung
der Modulpriifung ein. Sie werden im Modulhandbuch als inhaltsbezogene Teilkompetenz ei-
nes Moduls ausgewiesen.
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§ 4 Semesterpraktikum

(1) Das Semesterpraktikum dient der Ausbildung einer Professionalisierungskompetenz. Auf
der theoretischen Basis des Studiums aufbauend, wird diese Kompetenz in der Auseinander-
setzung mit berufspraktischen Aufgaben entwickelt. Es ermdglicht ein friihzeitiges Kennenler-
nen diverser Téatigkeitsfelder. Die in der Praxis gewonnen Erfahrungen werden in praxisbeglei-
tenden Lehrveranstaltungen auf Grundlage theoretischer Erkenntnisse reflektiert.

(2) Eine zwischen der bzw. dem Praktikumsbeauftragten des Studiengangs, der Praxisstelle
und der bzw. dem Studierenden geschlossene Ziel- und Kooperationsvereinbarung soll ge-
wabhrleisten, dass die fur das Praxismodul im Modulhandbuch festgelegten Kompetenzziele
erreicht werden kdnnen. Néaheres regelt das Modulhandbuch.

(3) Das Semesterpraktikum umfasst 90 Arbeitstage, die in der Regel in Vollzeit, zusammen-
hangend und bei einer Praktikumsstelle abzuleisten sind. Fir den erfolgreichen Abschluss des
gesamten Moduls werden 30 ECTS-Punkte vergeben. Einzelheiten sind in
88 15 und 25 geregelt.

Teil Il: Prifungsordnung
1. Allgemeines
8§ 5 Zweck der Bachelorprifung, Bachelorgrad

(1) Die Bachelorprufung bildet den ersten berufsqualifizierenden Abschluss des Bachelorstudien-
gangs Pravention und Gesundheitsférderung.

(2) Durch die Bachelorprifung soll festgestellt werden, ob die Kandidatin bzw. der Kandidat

(a) die grundlegenden Zusammenhange ihres bzw. seines Fachgebiets lberblickt und
Uber die Kompetenzen verfligt, dessen Methoden und Erkenntnisse wissenschaftlich
anzuwenden. Dies umfasst auch den Erwerb von Kenntnissen und Handlungskompeten-
zen gemal den Bestimmungen des Modulhandbuchs und die Féhigkeit, diese auf unter-
schiedliche Fragestellungen und Praxiserfordernisse anzuwenden,

(b) die wissenschaftlichen Voraussetzungen erflllt, um ein Masterstudium aufnehmen zu
koénnen, sofern sie bzw. er die hierfur ggf. bestehenden zuséatzlichen Zulassungsvo-
raussetzungen erfullt.

(3) Die Bachelorprifung setzt sich zusammen aus den studienbegleitenden Modulprifungen,
dem Semesterpraktikum und der Bachelorarbeit.

(4) Aufgrund der bestandenen Bachelorpriifung verleiht die PAdagogische Hochschule Heidel-
berg den akademischen Grad eines ,Bachelor of Arts* (abgekurzt: ,B.A.).

8 6 Prifungsausschuss, Akademisches Priufungsamt

(1) Fur den Studiengang wird ein Prifungsausschuss gebildet. Er achtet darauf, dass die Best-
immungen der Studien- und Prifungsordnung eingehalten werden und gibt Anregungen zur
Uberarbeitung oder Neufassung des Studienplans und der Studien- und Priifungsordnung. Er
berichtet regelmé&Rig dem Senat der Pddagogischen Hochschule Heidelberg tber die Entwick-
lung der Prifungs- und Studiendauer, des von den Studierenden im Sinne des
§ 3 tatsachlich bendtigten Arbeitsaufwandes einschlie3lich der tats&chlichen Bearbeitungszei-
ten fir die Abschlussarbeit sowie Uber die Verteilung der Modul- und Gesamtnoten. Bei der
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Organisation und Durchfiihrung der Prifungen sowie bei Entscheidungen wirken der Pri-
fungsausschuss und das Akademische Prifungsamt zusammen.

(2) Dem Akademischen Prifungsamt obliegen im Rahmen der Gesamtverantwortung des Pri-
fungsausschusses insbesondere folgende Aufgaben:

o die Ausfertigung und Ausgabe von prufungsbezogenen Bescheiden, Notenbescheini-
gungen, Zeugnissen, Diploma Supplements, Transcripts of Records und Urkunden,

e die Uberwachung der Fristen gemaR dieser BStPO und die Entscheidung tiber das

Erléschen des Priufungsanspruchs bei Fristiiberschreitung,

die Entscheidung uber die Zulassung zur Bachelorarbeit,

die Ausgabe des Themas der Bachelorarbeit,

die Uberwachung der Abgabefrist der Bachelorarbeit,

die Uberwachung der Frist im Wiederholungsfall der Bachelorarbeit,

die Entscheidung Uber den Riicktritt von Prufungsleistungen gemaf § 20,

die Bescheidung bei Nichtbestehen von Modulprifungen und der Bachelorarbeit,

die Regelung des Notenmeldeverfahrens.

Die Aufzéahlung ist nicht abschlielend. Der Prifungsausschuss kann dem Prifungsamt wei-
tere Aufgaben Ubertragen.

(3) Der Prifungsausschuss besteht aus der Leiterin/dem Leiter des Akademischen Prifungs-
amtes der Padagogischen Hochschule Heidelberg, der Studiendekanin/dem Studiendekan der
Fakultat fur Natur- und Gesellschaftswissenschaften und der Leiterin/dem Leiter des Studien-
gangs. Als Studiengangleiterin/Studiengangleiter wird in der Regel eine Professorin/ein Pro-
fessor der Padagogischen Hochschule Heidelberg bestellt.

(4) Andere Hochschullehrende, Akademische Mitarbeiter/Akademische Mitarbeiterinnen so-
wie Lehrbeauftragte konnen auf Verlangen eines Mitgliedes des Prifungsausschusses mit be-
ratender Stimme hinzugezogen werden.

(5) Die Mitglieder des Prufungsausschusses sowie die Hinzugezogenen gemal Abs. 4 unter-
liegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht dem o6ffentlichen Dienst angehéren, sind
sie durch die Vorsitzende/den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(6) Vorsitzende/Vorsitzender des Prifungsausschusses ist die Leiterin/der Leiter des Akade-
mischen Prifungsamtes. Er/sie wird durch die Studiengangleiterin/den Studiengangleiter ver-
treten.

(7) Soweit der Priifungsausschuss nicht etwas anderes beschliel3t, werden die Geschéafte des
Prifungsausschusses von dessen Vorsitzender/Vorsitzendem gefuihrt. Der Prifungsaus-
schuss kann bestimmte, ihm obliegende Aufgaben auf den Vorsitzenden/die Vorsitzende oder
die Studiengangleiterin/den Studiengangleiter Ubertragen. Soweit der Prifungsausschuss Be-
schllisse durch Abstimmung zu fassen hat, gibt bei Stimmengleichheit die Stimme des Vorsit-
zenden/der Vorsitzenden den Ausschlag. Der Prifungsausschuss ist bei Anwesenheit zweier
seiner Mitglieder beschlussfahig. In dringenden Féllen hat die Vorsitzende/der Vorsitzende
das Recht der Eilentscheidung.

(8) Die Feststellung des Nichtbestehens einer Prifungsleistung sowie weitere belastende Ent-
scheidungen des Akademischen Priifungsamtes der Padagogischen Hochschule Heidelberg
und belastende Entscheidungen des Prifungsausschusses sind der bzw. dem Studierenden
durch schriftlichen Bescheid mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung
zu versehen.

(9) Die bzw. der Vorsitzende des Prifungsausschusses und deren bzw. dessen Stellvertretung
haben das Recht, bei der Abnahme von Prifungen im Anwendungsbereich dieser Studien-
und Prufungsordnung anwesend zu sein. Sie unterliegen der Amtsverschwiegenheit.
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8 7 Priuferinnen und Prifer

(1) Zu Priferinnen bzw. Prifern kdnnen Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer bestellt
werden. Akademische Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter und Lehrbeauftragte kbnnen zu Pru-
ferinnen bzw. Prifern bestellt werden, soweit ihnen die Prifungsbefugnis Ubertragen worden
ist.

(2) Die fachlich zustandigen Pruferinnen und Prifer werden in der Regel im Zuge der Verab-
schiedung des Lehrangebots durch die zustandige Studienkommission bestellt.

(3) Die Priferinnen bzw. Prifer unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im
offentlichen Dienst stehen, sind sie bei der Bestellung als Prifer bzw. Priferin zur Verschwie-
genheit zu verpflichten.

(4) Den Pruferinnen bzw. Priufern obliegt die Entscheidung lUber das Bestehen oder Nichtbe-
stehen der Prifung.

8 8 Modulverantwortliche

(1) Die Studiengangleitung tragt die Gesamtverantwortung fiir Organisation und Abstimmung
des Lehrangebots sowie der Prifungen in diesem Studiengang.

(2) Fur jedes Modul wird ein/e Modulverantwortliche/r und ein/e Stellvertreter/in bestimmt. Die
Modulverantwortlichen kooperieren untereinander, mit der Studiengangleitung und mit der
Studienkommission.

(3) Die/der Modulverantwortliche tragt dafir Sorge, dass die ordnungsgeméafe Organisation
und Durchflihrung der studienbegleitenden Modulpriifungen gewahrleistet ist. Die Ausfiihrung
einzelner Aufgaben bzw. Teilaufgaben kann an andere Personen aus dem Studiengang dele-
giert werden.

(4) Die Zustandigkeit der/des Modulverantwortlichen bezieht sich im Einzelnen geméaR 8§ 10
Abs. 7 insbesondere auf die Gewahrleistung

¢ der Planung und Organisation des Lehrangebots im Modul,

o der rechtzeitigen Bekanntgabe der Priiferinnen bzw. Priifer, der Prifungstermine und
-formalitdten gegeniiber den Studierenden zu Beginn der Vorlesungszeit,

e der Bekanntgabe der Prifungsformate, die innerhalb des jeweiligen Semesters im Mo-
dul zur Anwendung kommen, zu Beginn der Vorlesungszeit,

e des Anmeldeverfahrens zur Prifung,

e gof. der Uberpriifung von Prifungsvorleistungen als Voraussetzung zur Prifungszu-
lassung,

o der Bekanntgabe der Ergebnisse der Modulprifungen gegeniber den Studierenden
und der Meldung an das Akademische Priifungsamt gemaf § 11 Abs. 4 und § 12 Abs.
S5,

e der rechtzeitigen Bekanntgabe der Termine fur Wiederholungsprifungen,

e der umgehenden Meldung der nicht bestandenen Modulprifungen an das Akademische
Prifungsamt, damit von dort der schriftliche Bescheid tber das Nichtbestehen der Mo-
dulprifung geman § 22 Abs. 2 erteilt werden kann,

e der Beratung und Information von Lehrenden und Studierenden im Modul,

e der Organisation der Einsichtnahme in Priifungsunterlagen,

e der Anerkennung von Studien- und Prifungsleistungen in Bezug auf das Modul.

Die Aufzahlung ist nicht abschliel3end.
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(5) Die/der Modulverantwortliche arbeitet an der Weiterentwicklung des Moduls und entspre-
chenden Anpassungen des Modulhandbuchs mit. In Zusammenarbeit mit der Stabsstelle Qua-
litatsmanagement wirkt sie/er bei der Planung der Modulevaluation und ihrer inhaltlichen Aus-
gestaltung mit.

2. Prifungsleistungen
8 9 Durchfuhrung und Aufbau der Bachelorprifung

(1) Die Bachelorprifung besteht gemaf 8 5 Abs. 3 aus den studienbegleitenden Modulprifun-
gen einschlieBlich dem Semesterpraktikum und der Bachelorarbeit.

(2) Die Anzahl der studienbegleitenden Modulprifungen ist im Modulhandbuch geregelt und
aus dem Studienverlaufsplan (Anlage 1) ersichtlich.

(3) Fur alle erfolgreich absolvierten studienbegleitenden Modulpriifungen, das Semesterprak-
tikum und die bestandene Bachelorarbeit werden die jeweils zugeordneten ECTS-Punkte ver-
geben. Die ECTS-Punkte werden im Studienverlaufsplan (Anlage 1) sowie im Modulhandbuch
als Leistungspunkte (LP) bezeichnet. Leistungspunkte dirfen erst dann vergeben werden,
wenn alle in dem Modul festgelegten Prifungsleistungen erfolgreich erbracht wurden. Sie dur-
fen nicht fur Teile eines Moduls oder zu einem Anteil an der Gesamtpunktzahl eines Moduls
vergeben werden. Leistungspunkte kénnen in Modulen gleichen Inhalts nicht zweimal erwor-
ben werden.

(4) Die Zulassung zu einer Modulprifung kann daran geknipft werden, dass eine andere Mo-
dulprufung erfolgreich abgeschlossen wurde. Das Néahere regeln § 18 und § 31 sowie das
Modulhandbuch.

(5) Im Ausnahmefall kann gemaf § 3 Abs. 8 die Zulassung zu einer Modulpriifung an das Vor-
liegen einer Prufungsvorleistung gekntipft werden. Als Prufungsvorleistung kann eine Studien-
leistung verlangt werden. Das Nahere regelt das Modulhandbuch.

§ 10 Studienbegleitende Modulprifungen

(1) Studienbegleitende Modulprifungen sind bei den im Studienverlaufsplan (Anlage 1) vor-
gesehenen Modulen des Studiengangs zu absolvieren. Gegenstand der Modulprifung sind
die in der Modulbeschreibung des jeweiligen Moduls als Qualifikationsziele genannten Kennt-
nisse und Kompetenzen (siehe Modulhandbuch). Das Verfahren zum Riucktritt ist in
§ 20 geregelt.

(2) Art, Form, Zahl und Umfang der erforderlichen Studien- bzw. Prifungsleistungen sind so
festzulegen, dass der fir ihre Erbringung notwendige Zeitaufwand der Anzahl an ECTS-Punk-
ten entspricht, die der jeweiligen Studienkomponente zugeordnet ist.

(3) Jedes Modul schlief3t mit einer Modulprifung ab. Sie besteht in der Regel aus einer Pri-
fungsleistung. Im Modulhandbuch kann in begriindeten Féllen festgelegt werden, dass eine
studienbegleitende Modulpriifung aus mehreren Prifungsleistungen besteht.

(4) Die Prufungsleistung wird in einer separaten, veranstaltungsubergreifenden Modulprifung
erbracht; die Einzelheiten sind im Modulhandbuch geregelt. Im Modulhandbuch ist festgelegt,
welche studienbegleitenden Modulpriifungen gemaf § 16 benotet werden und welche als ,be-
standen® bzw. ,nicht bestanden® bewertet werden. Benotete Modulprifungsleistungen werden
bei der Bildung der Abschlussnote berticksichtigt.
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(5) Sind fur ein Modul im Modulhandbuch mehrere alternative Prifungsformen vorgesehen, so
wird bzw. werden diejenige Prifungsform bzw. diejenigen Prifungsformen, die innerhalb eines
Semesters in diesem Modul zur Anwendung kommt bzw. kommen, zu Beginn des jeweiligen
Semesters im Rahmen des Lehrveranstaltungsangebots durch die Modulverantwortliche/den
Modulverantwortlichen bekanntgegeben.

(6) Studienbegleitende Modulprifungen kénnen nach Mal3gabe der Priferinnen bzw. Prifer
auch als Gruppenprifung erstellt werden, wenn der als Prifungsleistung zu bewertende Bei-
trag der einzelnen Kandidatin bzw. des einzelnen Kandidaten aufgrund der Angabe von Ab-
schnitten, Seitenzahlen oder anderer objektiver Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung er-
mdglichen, deutlich unterscheidbar, bewertbar und benotbar ist und die Anforderungen nach
Abs. 2 erflillt. Die Absicht, die studienbegleitende Modulpriifung als Gruppenprifung durchzu-
fuhren, ist spatestens vier Wochen vor der Prufung den Priferinnen und Prufern mitzuteilen.
Die Dauer und der Umfang der Prifung ist bei Einzel- und Gruppenprifungen je Studierender
bzw. je Studierendem in etwa gleich zu halten.

(7) Studienbegleitende Modulprifungen sind in der Regel jeweils im Prifungszeitraum zum
Ende des Semesters, bei mehrsemestrigen Modulen: des letzten Semesters des Moduls,
durchzufihren. Die Prufungstermine und -formalitaten werden spatestens mit Beginn der Vor-
lesungszeit bekannt gegeben. Die Bewertung jeder studienbegleitenden Modulprifung ist ak-
tenkundig zu machen. Art, Form und Umfang der jeweiligen Prifungsleistung ergeben sich
aus 8§ 11, 8§ 12, § 13 sowie aus den Modulbeschreibungen im Modulhandbuch.

(8) Eine Wiederholung bestandener studienbegleitender Modulprtfungen ist nicht zulassig.

§ 11 Mindliche Modulprifungsleistungen

(1) Mogliche Formen mindlicher Modulprifungsleistungen sind mindliche Prifungen oder an-
dere Formen mundlicher Prasentation. Mindliche Modulprifungsleistungen werden als Grup-
pen- oder Einzelprifung abgelegt. Die Dauer der mindlichen Priifungsleistung betréagt bei Ein-
zelprifungen 20 oder 30 Minuten, bei Gruppenprifungen entsprechend langer, wobei auf jede
bzw. jeden zu Prifenden ungefahr dieselbe Prifungszeit entfallen soll.

(2) Mandliche Modulprifungsleistungen sind von mindestens zwei Priferinnen bzw. Prifern
oder von einer Priferin bzw. einem Priifer und einer Beisitzerin bzw. eines Beisitzers abzu-
nehmen.

(3) Die wesentlichen Gegenstande und das Ergebnis der miindlichen Modulprifungsleistung
sowie die Namen der Priferinnen bzw. Priifer, der Kandidatinnen bzw. Kandidaten und Beginn
und Ende der Prifung sind von einer Priferin bzw. einem Priifer in einem Protokoll festzuhal-
ten. Die Benotung erfolgt gemanR § 16. Bei nicht Ubereinstimmender Beurteilung wird das arith-
metische Mittel gemal § 16 Abs. 3 gebildet. Das Ergebnis ist der bzw. dem Studierenden im
Anschluss an die Modulprifung bekannt zu geben. Die Kandidatin bzw. der Kandidat kann vor
Beginn der Prifung auf die Bekanntgabe verzichten. Der Verzicht ist im Protokoll zu vermer-
ken.

(4) Das Ergebnis der mindlichen Modulprifung ist nach Durchfiihrung der Prifung in der Re-
gel innerhalb einer Woche dem Akademischen Prufungsamt zu melden.

(5) Studierende des jeweils gleichen Studiengangs, die sich nicht zum gleichen Prifungster-
min der gleichen Prifung unterziehen wollen, kdnnen nach Maf3gabe der raumlichen Verhalt-
nisse als Zuhorerin bzw. Zuhorer zugelassen werden, es sei denn die Kandidatin bzw. der
Kandidat oder eine Priferin bzw. ein Prifer widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich nicht
auf die Beratung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses an die Kandidatin bzw. den Kan-
didaten.
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§ 12 Schriftliche Modulprifungsleistungen

(1) Mogliche Formen schriftlicher Modulprufungsleistungen sind Klausuren, Hausarbeiten, Be-
richte, Protokolle oder andere Formen schriftlicher Arbeiten wie Antwort-Wahl-Verfahren [Mul-
tiple-Choice-Verfahren], Portfolios oder elektronisch unterstitzte Arbeiten. Die Dauer von
Klausurarbeiten kann 90 oder 120 Minuten betragen; sie ist im Modulhandbuch festgelegt.

(2) Klausuren kénnen zum Teil oder zur Ganze nach Entscheidung der bzw. des zusténdigen
Priferin bzw. Prifers in Form des Antwort-Wahl-Verfahrens durchgefiihrt werden. Die Eigen-
art von Prifungen nach dem Antwort-Wahl-Verfahren besteht darin, dass sich die Prifungs-
leistung im Gegensatz zu herkdmmlichen Klausuren darin erschopft, eine Auswahl unter meh-
reren vorgegebenen Antworten der gestellten Fragen zu treffen. Die Prufungsleistung besteht
lediglich in dem Markieren der fir richtig gehaltenen Antworten. Im Einzelnen gilt Folgendes:

1. Die Auswahl des Prifungsstoffs, die Ausarbeitung und die Festlegung der Gewichtung
der Fragen, die Festlegung der Antwortmdglichkeiten vor der Prifung und die Feststel-
lung der Zahl der richtigen Antworten nach der Prifung ist Aufgabe der Pruferin bzw.
des Prufers. Ist fur die schriftliche Prifung, die ganz oder teilweise in Form des Antwort-
Wahl-Verfahrens durchgefiihrt wird, die Bewertung durch zwei Prifende vorgesehen,
so wirken diese bei den genannten Tatigkeiten zusammen. Ist fur den Fall einer nicht
ausreichenden Prifungsleistung eine Zweitbewertung vorgesehen, so bezieht sich
diese entsprechend ebenfalls auf die genannten Tatigkeiten.

2. Entsprechend dem Schwierigkeitsgrad der Fragen, Teilfragen oder Fragenblécke wer-
den fur die Beantwortung Wertungspunkte vergeben. Bei der Aufgabenstellung sind
die Bewertungsmalfistabe anzugeben. Fir die Festsetzung der Noten ist auf den je-
weils erreichten Prozentsatz der maximal erreichbaren Wertungspunkte abzustellen.

(3) Die Benotung der schriftlichen Priifung erfolgt gemaf 8§ 16. Schriftliche Modulprifungen
werden in der Regel von einer Priferin bzw. einem Prifer bewertet. Schriftliche Modulprifun-
gen, fur die keine Wiederholungsmdglichkeit mehr besteht, sind in der Regel von zwei Priiferin-
nen bzw. Prifern zu bewerten. Die Bestellung erfolgt gemal 8 7 Abs. 2.

(4) Schriftliche Modulprifungsleistungen mit Ausnahme von Klausuren sind fristgerecht in ein-
facher Ausfertigung einzureichen. Zusatzlich kann eine elektronische Ausfertigung in einem vom
Akademischen Prifungsamt festgelegten Dateiformat eingefordert werden.

(5) Das Verfahren der Bewertung schriftlicher Modulpriifungsleistungen soll acht Wochen nicht
Uberschreiten. Die Ergebnisse der studienbegleitenden Modulprifung sind dem Akademi-
schen Prifungsamt vor der Bekanntgabe gegeniber dem/der Studierenden zu melden.

(6) Schriftliche Modulprifungsleistungen mit Ausnahme von Klausuren sind eigenhandig zu
unterzeichnen und mit einer Erklarung der bzw. des Studierenden zu versehen, dass sie bzw.
er die Arbeit, bei einer Gruppenarbeit den eigenen Arbeitsanteil, selbststandig verfasst, nur
die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt und dieselbe Arbeit oder wesentliche Teile
nicht bereits anderweitig als Prifungsleistung verwendet hat.

§ 13 Andere Formen von Modulprifungsleistungen

Neben mindlichen und schriftlichen Prifungsleistungen sind gemall dem Modulhandbuch
auch andere Formen von Modulprifungsleistungen maoglich (z.B. Projektprifungen, Referate
mit schriftlicher Ausarbeitung, praktische Prifungen, Materialerstellung oder -sammlung mit
schriftlicher oder miindlicher Reflexion). Bei vorwiegend mundlichen Prufungsanteilen wird
entsprechend § 11, bei vorwiegend schriftlichen Prifungsanteilen entsprechend 8§ 12 verfah-
ren.
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§ 14 Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit ist eine schriftliche Prifungsleistung, die in der Regel im letzten Fach-
semester des Bachelorstudiengangs studienbegleitend angefertigt wird. Sie soll zeigen, dass
die Kandidatin bzw. der Kandidat in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine wis-
senschaftliche Problemstellung selbststéndig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbei-
ten und die Ergebnisse sachgerecht darzustellen.

(2) Bachelorarbeiten kbnnen nach Maf3gabe der Priuferinnen bzw. Prifer auch als Gruppenar-
beiten zugelassen werden, wenn der als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzel-
nen Kandidatin bzw. des einzelnen Kandidaten aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seiten-
zahlen oder anderer objektiver Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung ermdglichen, deutlich
unterscheidbar, bewertbar und benotbar ist und die Anforderungen nach Abs. 1 erfillt. Die
Anfertigung einer Gruppenarbeit ist dem Akademischen Prifungsamt mit dem Antrag auf Zu-
lassung zur Bachelorarbeit bekannt zu geben. Bei der Abgabe der Arbeit hat die Kandidatin
bzw. der Kandidat schriftlich zu versichern, dass sie oder er die vorliegende Arbeit selbststandig
verfasst, keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt und alle woértlich
oder sinngemalf ibernommenen Textstellen als solche kenntlich gemacht und dieselbe Arbeit
oder wesentliche Teile nicht bereits anderweitig als Prufungsleistung verwendet hat.

(3) Die Bachelorarbeit wird zu einem Thema aus dem Bereich des Studiengangs angefertigt.
Das Thema der Bachelorarbeit wird von einer oder einem Prifungsberechtigten als Erstpriife-
rin bzw. Erstprufer gemaf § 7 gestellt. Mit der Ausgabe des Themas Ubernimmt die bzw. der
Prifungsberechtigte auch die Betreuung der Bachelorarbeit. Der bzw. dem Studierenden ist Ge-
legenheit zu geben, fur das Thema und den Erst- und Zweitpriifenden Vorschlage zu machen.
Anspruch auf Zuweisung bestimmter Priiferinnen bzw. Prifer besteht nicht.

(4) Die Ausgabe des Themas der Bachelorarbeit erfolgt auf Antrag mit der Zulassung zur Ba-
chelorarbeit Uber das Akademische Prifungsamt. Mit der Ausgabe des Themas werden die
Erstpriferin bzw. der Erstpriufer sowie die Zweitpriferin bzw. der Zweitprifer bestellt. Die Aus-
gabe des Themas kann beantragt werden, wenn die Kandidatin bzw. der Kandidat mindestens
120 ECTS-Punkte erworben hat. Der Zeitpunkt der Ausgabe, das Thema und die Prifenden
sind aktenkundig zu machen. Die Frist fur die Anfertigung der Bachelorarbeit beginnt mit der
Ausgabe des Themas.

(5) Die Bachelorarbeit hat einen Bearbeitungsumfang von 15 ECTS-Punkten (entspricht 450
Stunden) und ist innerhalb eines Zeitraumes von siebzehn Wochen zeitgleich zu weiteren Stu-
dien- und Prifungsleistungen gemaR Studienverlaufsplan anzufertigen. Themenstellung und
Betreuung sind hieran anzupassen. Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten
zwei Wochen der Bearbeitung zuriickgegeben werden. Der Kandidatin/dem Kandidaten ist
daraufhin binnen vier Wochen ein neues Thema auszugeben, fiir das wiederum eine Bearbei-
tungsfrist von siebzehn Wochen gewahrt wird.

(6) Auf Antrag der Kandidatin bzw. des Kandidaten kann der Prifungsausschuss in begriinde-
ten Einzelféllen die Bearbeitungsfrist fur die Bachelorarbeit einmal um hdchstens vier Wochen
verlangern. Der Antrag muss spatestens drei Wochen vor Ablauf der Frist beim Akademischen
Prifungsamt eingegangen sein. Abs. 7 bleibt von dieser Regelung unberiihrt. Bei langerfristi-
gen Beeintrachtigungen gilt § 32.

(7) Erkrankt der bzw. die Studierende wahrend der Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit, wird
die Bearbeitungszeit fur die Dauer der Erkrankung unterbrochen. Die Erkrankung und die aus
ihr sich ergebende Behinderung bei der Anfertigung der Bachelorarbeit ist durch ein &rztliches
Attest nachzuweisen; in Zweifelsfallen kann ein Attest einer vom Priifungsamt benannten Arztin
bzw. eines vom Prifungsamt benannten Arztes verlangt werden.
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(8) Die Bachelorarbeit ist in der Regel in deutscher Sprache abzufassen. Das Akademische
Prufungsamt kann auch die Abfassung in einer anderen Sprache zulassen, wenn die Zustim-
mung der betreuenden Prifungsberechtigten vorliegt und die Begutachtung durch die Priife-
rinnen bzw. Prifer sichergestellt ist. Ein entsprechender Antrag ist vor der Anfertigung der
Bachelorarbeit unter Angabe der Griinde mit der Stellungnahme der bzw. des Prifungsbe-
rechtigten beim Prifungsamt einzureichen. Eine Bachelorarbeit, die nicht in deutscher Spra-
che abgefasst ist, enthélt eine Zusammenfassung und den Titel der Arbeit in deutscher Spra-
che.

(9) Die Bachelorarbeit muss den formalen Anspriichen wissenschaftlicher Arbeit geniigen. Sie
muss maschinell geschrieben, gebunden und durchgehend nummeriert sein.

(10) Die Bachelorarbeit ist fristgerecht in zweifacher Ausfertigung beim Akademischen Pri-
fungsamt einzureichen. Zusatzlich ist eine elektronische Version in einem vom Priifungsamt
festgelegten Dateiformat beizulegen. Die Abgabe ist aktenkundig zu machen. Wird die Arbeit
nicht fristgerecht eingereicht, so gilt sie als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, es sei denn
die bzw. der Studierende hat das Fristversdumnis nicht zu vertreten.

(11) Bei der Abgabe der Bachelorarbeit ist der Arbeit eine von der Kandidatin bzw. dem Kan-
didaten eigenhandig unterzeichnete Erklarung folgenden Wortlauts beizufligen (vgl. Anlage
3): ,Hiermit versichere ich, dass ich die vorliegende Arbeit selbststandig verfasst, keine ande-
ren als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt, alle wortlich oder sinngeman tber-
nommenen Textstellen als solche kenntlich gemacht und dieselbe Arbeit oder wesentliche
Teile nicht bereits anderweitig als Prifungsleistung verwendet habe.®

(12) Die Bachelorarbeit ist von zwei Priifungsberechtigten gemal § 7 auf Grundlage von § 16
zu bewerten. Das Bewertungsverfahren soll acht Wochen nicht Uberschreiten. Jede Priferin
bzw. jeder Prifer hat ihre bzw. seine Bewertung in einem schriftlichen Gutachten zu begrin-
den. Die Note der Bachelorarbeit ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der Einzelnoten.
Dabei wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma berlcksichtigt, alle weiteren Stellen
werden ohne Rundung gestrichen. Weichen die gegebenen Noten um mindestens zwei Noten
voneinander ab oder bewertet eine bzw. einer der beteiligten Pruferinnen bzw. Prifer eine
Prufungsleistung mit weniger als ,ausreichend” (4,0), so hat die bzw. der Vorsitzende des Pru-
fungsausschusses eine weitere Priiferin bzw. einen weiteren Prifer gemal § 7 zu bestellen.
Die von dieser bzw. diesem gegebene Note wird in die endgultige Berechnung gemanR Satz 4
und 5 einbezogen.

§ 15 Semesterpraktikum

(1) Im Studiengang ist ein 90-tagiges Vollzeitpraktikum in einem Berufsfeld der Pravention und
Gesundheitsforderung zu absolvieren, das im Studienverlaufsplan im flinften Fachsemester
vorgesehen ist. Das Semesterpraktikum muss bei der bzw. dem Praktikumsbeauftragten an-
gemeldet werden. Die Anmeldung ist nur mdglich, wenn die Zulassungsvoraussetzungen zum
Anmeldezeitpunkt vorliegen und verpflichtet zur Teilnahme. Es kann begonnen werden, wenn
Leistungen im Umfang von mindestens 100 ECTS-Punkten erbracht wurden. Der Prifungs-
ausschuss entscheidet Uber Ausnahmeregelungen; bei Ricktritt und Unterbrechung gilt § 20
entsprechend.

(2) Fur das Semesterpraktikum wird vorab zwischen Studierender bzw. Studierendem, der
bzw. dem Praktikumsbeauftragten und der Praxisstelle eine Ziel- und Kooperationsvereinba-
rung geschlossen. Zudem wird ein individueller Ausbildungsplan erstellt, in welchem der Ver-
lauf des Praktikums festgelegt wird. Der Ausbildungsplan soll insbesondere eine Beschreibung
der Praxisstelle, Verlauf und Inhalte des Semesterpraktikums sowie Aufgaben der Praktikantin
bzw. des Praktikanten enthalten.

Der Ausbildungsplan wird im Einvernehmen von Anleiterin oder Anleiter der Praxisstelle und
der oder dem Studierenden auf Grundlage der Studien- und Prifungsordnung erstellt.
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(3) Die Studierenden sollen wahrend des Semesterpraktikums in der Regel an der im Modul-
handbuch festgelegten praxisbegleitenden Supervision teilnehmen. Praktikantinnen bzw.
Praktikanten sind fir die praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen von der Praxisstelle freizu-
stellen.

(4) Das Semesterpraktikum schlief3t mit einer Modulprifung ab. Die Modulprifung besteht aus
zwei Teilprifungen. Diese setzen sich aus dem erfolgreich abgeschlossenen Praktikum (Nach-
weis Uber 90 Tage) und einer weiteren Prufungsleistung (Praktikumsbericht oder Posterpré-
sentation) zusammen.

(5) Das Semesterpraktikum kann auf Antrag bei der/dem Praktikumsbeauftragten auch im
Ausland durchgefiihrt werden. Der Antrag begrindet keinen Rechtsanspruch.

(6) Unterbrechungen des praktischen Studiensemesters durch Krankheit, Mutterschutz und/o-
der aus sonstigen Griinden, die die Praktikumsnehmerin bzw. den Praktikumsnehmer nicht zu
verantworten hat, sind der Praxisstelle und der Hochschule umgehend bekannt zu geben und
gof. durch arztliche Bescheinigung zu belegen.

(7) Ein Wechsel der Praktikumsstelle und Abbruch des Semesterpraktikums sind nur in Ab-
sprache zwischen der Praktikantin bzw. dem Praktikanten und der bzw. dem Praktikumsbe-
auftragten des Studiengangs maoglich.

(8) Ein durch eine Prifungsordnung vorgeschriebenes Praktikum, das wahrend des Studiums
geleistet wird (sog. ,Zwischenpraktikum®), ist, wenn es geringfugig vergitet sein sollte, in der
Kranken-, Pflege-, Arbeitslosen- und Rentenversicherung versicherungsfrei. Die Praktikums-
einrichtung tragt daftr Sorge, dass die Praktikantin bzw. der Praktikant von dem Unfallversi-
cherungsschutz in der gesetzlichen Unfallversicherung erfasst ist.

3. Priufungsverfahren
§ 16 Bewertung von Priufungsleistungen

(1) Die Noten fur die zu benotenden studienbegleitenden Modulprifungsleistungen sowie fir
die Bachelorarbeit werden von den jeweiligen Priferinnen bzw. Prifern festgesetzt. Fir die
Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

sehr gut (1)

gut (2)
befriedigend (3)
ausreichend (4)

eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem Maf3e entspricht;
eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht;

eine Leistung, die im Allgemeinen den Anforderungen entspricht;

eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforde-
rungen noch entspricht;

eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht
mehr genugt.

mangelhaft (5)

(2) Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistungen kénnen Zwischenwerte durch Ver-
ringern oder Erhéhen der einzelnen Noten um 0,3 gebildet werden. Die Note 0,7 und Zwi-
schenwerte Uber 4,0 sind ausgeschlossen.

(3) Bei Priifungsleistungen, die von mehr als einer Priferin bzw. einem Priifer bewertet werden
ergibt sich die Prufungsnote aus dem arithmetischen Mittel. Besteht eine Modulprifung aus
mehreren Teilprifungen, so errechnet sich die Note fir die Modulprifung aus dem arithmeti-
schen Mittel der Noten der einzelnen Prifungsleistungen. Dabei wird nur die erste Dezimalstelle
hinter dem Komma beriicksichtigt, alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

(4) Fur nach Abs. 3 gebildete Noten sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:
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1,0 bis 1,5 ~sehr gut’,

1,6 bis 2,5 »gut’,

2,6 bis 3,5 Lbefriedigend®,

3,6 bis 4,0 ~ausreichend®.

uber 4,0 ,nicht ausreichend®.

§ 17 Ermittlung der Abschlussnote

(1) Die Abschlussnote fur den Bachelorabschluss ergibt sich aus den nach § 16 festgelegten
bzw. ermittelten Noten der benoteten Module und der Bachelorarbeit mit einer Gewichtung
entsprechend der Anzahl der im Modulhandbuch jeweils festgelegten ECTS-Punkte.

(2) Bei der Bildung der Abschlussnote wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma be-
ricksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

(3) Die Gesamtnote fur den Bachelorabschluss lautet bei einem Durchschnitt von

1,0 bis 1,5 = »sehr gut®,

1,6 bis2,5 = ~gut’,

2,6 bis 3,5 = .befriedigend®,
3,6 bis 4,0 = ,ausreichend".

§ 18 Zulassung zu studienbegleitenden Modulprifungen

(1) Zu den studienbegleitenden Modulprifungen gilt als zugelassen, wer

1. ordnungsgemal im Bachelorstudiengang Préavention und Gesundheitsférderung
eingeschrieben ist,

2. ihren bzw. seinen Priifungsanspruch in diesem Studiengang nicht verloren hat,

3. die Bachelorprifung in diesem Studiengang nicht endgiltig nicht bestanden hat,

4, eine im Besonderen Teil vorgeschriebene Prifungsvorleistung gemaf § 3 Abs. 8

im entsprechenden Modul erfolgreich absolviert hat und dies nachweist.

(2) Das Vorliegen der Voraussetzungen gemal Abs. 1 ist durch Vorlage einer aktuellen Im-
matrikulationsbescheinigung und Unterschrift der bzw. des Studierenden bei jeder Modulprifung
zu bestétigen. Diese Bestatigung erfolgt durch ein elektronisches Verfahren, sofern die Hoch-
schule dies eingerichtet hat.

(3) Uber die Zulassung entscheidet das Akademische Prifungsamt. Die Zulassung ist zu ver-
sagen, wenn die in Abs. 1 genannten Voraussetzungen nicht erfillt sind. Eine besondere Mit-
teilung Uber die Zulassung ergeht nicht.

(4) Die Zulassung kann zurtickgenommen werden, wenn sie durch falsche Angaben erschlichen
wurde oder nachtraglich Tatsachen eingetreten sind oder bekannt werden, die zu einer Ver-
sagung der Zulassung gefuhrt hatten.

8§ 19 Zulassung zur Bachelorarbeit

(1) Der Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit ist schriftich gemaf 8§ 14 Abs. 4 an das Aka-
demische Prufungsamt der Padagogischen Hochschule zu richten.

(2) Zur Bachelorarbeit kann nur zugelassen werden, wer
1. im Bachelorstudiengang Pravention und Gesundheitsférderung und an der Pada-
gogischen Hochschule Heidelberg eingeschrieben ist,
2. insgesamt mindestens 120 ECTS-Punkte bereits erbracht hat,
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3. ihren/seinen Prifungsanspruch in diesem Bachelorstudiengang nicht verloren hat,
4. die Bachelorprufung in diesem Studiengang nicht endgultig nicht bestanden hat,
5. sich in diesem Studiengang nicht in einem Prifungsverfahren einer Bachelorarbeit
befindet.
(3) Dem Antrag auf Zulassung sind folgende Unterlagen beizufligen:
1. die Nachweise Uber das Vorliegen der in Abs. 2 Nr. 1 bis 5 genannten Zulassungs-
voraussetzungen,
2. eine Erklarung der Kandidatin bzw. des Kandidaten dartber, ob sie bzw. er bereits

eine Bachelor- oder Staatsprifung in der gleichen oder einer mit dem jeweiligen
Bachelorstudiengang vergleichbaren Studienrichtung endglltig nicht bestanden
hat oder ob sie bzw. er sich in einem laufenden Prifungsverfahren einer Bachelo-
rarbeit befindet.

(4) Die Zulassung ist zu versagen, wenn

1. die in Abs. 2 genannten Voraussetzungen nicht erfillt sind oder
2. die Bachelorprufung in diesem Studiengang endgiiltig nicht bestanden wurde oder
3. die Unterlagen gemaf Abs. 3 nicht vollstéandig sind und trotz Aufforderung nicht

fristgemaf vervollstandigt worden sind.

(5) Uber die Zulassung entscheidet das Akademische Prufungsamt. Die Entscheidung liber
die Zulassung zur Bachelorarbeit ist der Kandidatin bzw. dem Kandidaten schriftlich mitzuteilen.

§ 20 Ricktritt, Unterbrechung

(1) Eine Abmeldung von einer Prifung ist ohne Folgen bis zum Schluss der Anmeldefrist mog-
lich.

(2) Eine Prifungsleistung gilt als mit ,mangelhaft® (5,0) bewertet, wenn die Kandidatin bzw.
der Kandidat zu einem Priufungstermin ohne wichtigen Grund nicht erscheint oder wenn sie
bzw. er nach Beginn der Prifung ohne wichtigen Grund von der Prifung zuriicktritt. Dasselbe
gilt, wenn eine schriftliche Prifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungs-
zeit erbracht wird, es sei denn, die bzw. der Studierende hat die Fristiiberschreitung nicht zu
vertreten.

(3) Als Beginn der Priifung wird das Aushandigen der Aufgabenstellung nach Art der Prifungs-
leistung (zum Beispiel das Austeilen der Klausuraufgaben einer Klausur, der Aufgabenstellung
bei praktischen Prufungen) festgelegt.

(4) Wer sich in Kenntnis eines wichtigen Grundes im Sinne von Abs. 2 der Priifung ganz oder
teilweise unterzogen hat, kann einen nachtraglichen Rucktritt wegen dieses Grundes nicht
geltend machen. Der Kenntnis steht die fahrlassige Unkenntnis gleich; fahrlassige Unkenntnis
liegt insbesondere vor, wenn bei einer gesundheitlichen Beeintrachtigung nicht unverziglich
eine Klarung herbeigefiihrt wurde. Die Geltendmachung eines Ricktrittsgrundes ist in jedem
Fall ausgeschlossen, wenn nach Abschluss der Prifung oder des Teils der Prifung, fir den
ein Rucktrittsgrund behauptet wird, ein Monat verstrichen ist.

(5) Die fur den Rucktritt oder das Versdumnis geltend gemachten Grinde missen dem Aka-
demischen Prifungsamt unverziglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit der Kandidatin bzw. des Kandidaten muss ein arztliches Attest vorgelegt werden, aus
dem auch die sich aus der Krankheit ergebende Beeintrachtigung bei der Anfertigung der Pri-
fungsleistung hervorgeht. In Zweifelsfallen kann ein Attest einer vom Prifungsamt benannten
Arztin bzw. eines vom Priifungsamt benannten Arztes verlangt werden. Werden die Griinde
anerkannt, so wird ein neuer Termin anberaumt. Die bereits vorliegenden Priifungsergebnisse
sind in diesem Falle anzurechnen.
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§ 21 Tauschung, Ordnungsverstol}

(1) Versucht die Kandidatin bzw. der Kandidat, das Ergebnis seiner Prufungsleistung durch
Tauschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, so fertigt die zu-
standige Priferin bzw. der zustandige Prifer oder die bzw. der Aufsichtsfuhrende hiertiber
einen Vermerk an. Dies gilt auch fur den Fall, dass die Kandidatin bzw. der Kandidat nach
Ausgabe der Aufgabenstellung nicht zugelassene Hilfsmittel mit sich flhrt. Die Kandidatin bzw.
der Kandidat kann unbeschadet der Regelung in Satz 1 und 2 die Prifung fortsetzen. lhr bzw.
ihm ist Gelegenheit zur Stellungnahme Uber das Vorkommnis zu geben. Der Vermerk und die
Stellungnahme sind unverziglich dem Prifungsausschuss zur Entscheidung vorzulegen.
Stellt er bzw. sie einen Tauschungsversuch fest, gilt die betreffende Prifungsleistung als mit
»,mangelhaft“ (5,0) bewertet. Entsprechendes gilt, wenn der Tauschungsversuch erst nach Ab-
gabe der Prifungsleistung bekannt wird.

(2) Fehlerhafte oder unterlassene Angaben lber benutzte Quellen (Plagiate) gelten als Tau-
schungsversuch, wenn Passagen, die ausgedruckt oder elektronisch vorliegenden Arbeiten
entnommen wurden, nicht als Zitat ausgewiesen sind. Als Tauschungsversuch gilt auch, wenn
eine schriftliche Prufungsleistung bereits anderweitig als Prifungsleistung vorgelegt wurde.

(3) Bei zweimaligem Tauschungsversuch gemaf Abs. 2 kommt § 62 Abs. 3 Nr. 4 LHG zur
Anwendung, sofern der zweimalige Tauschungsversuch nicht das endgtiltige Nichtbestehen
einer Prifung zur Folge hat.

(4) Besteht der Verdacht auf Mitfihrung unzuldssiger Hilfsmittel, ist die Kandidatin bzw. der
Kandidat verpflichtet, an der Aufklarung mitzuwirken und die Hilfsmittel gegebenenfalls her-
auszugeben. Verweigert sie bzw. er die Mitwirkung oder die Herausgabe, wird entsprechend
Abs. 1 verfahren.

(5) Wer den ordnungsgemafRen Ablauf der Priifung stort, kann von der jeweiligen Priferin bzw.
vom jeweiligen Prufer oder der bzw. dem Aufsichtfiihrenden von der Fortsetzung der Prifung
ausgeschlossen werden. Uber das Vorkommnis wird ein Vermerk angefertigt. Der Kandidatin
bzw. dem Kandidaten ist Gelegenheit zur Stellungnahme Uber das Vorkommnis zu geben. Der
Vermerk und die Stellungnahme sind unverzuglich dem Prifungsausschuss zur Entscheidung
vorzulegen. Stellt er bzw. sie einen Ordnungsverstol3 nach Satz 1 fest, gilt die betreffende
Prifungsleistung als mit ,mangelhaft (5,0) bewertet.

(6) Wer gemal § 11 Abs. 5 als Zuhorerinnen bzw. Zuhérer zu einer mindlichen Prufung zu-
gelassen ist und den ordnungsgemalfen Ablauf der Prifung stort, kann von der jeweiligen
Priferin bzw. dem jeweiligen Prufer oder der bzw. dem Aufsichtfihrenden von der weiteren
Teilnahme an der mindlichen Prifung ausgeschlossen werden.

(7) Bei Tauschungen im Zusammenhang mit der Anerkennung und Anrechnung von Studien-
und Prifungsleistungen findet Absatz 1 entsprechende Anwendung.

§ 22 Bestehen und Nichtbestehen von Prufungsleistungen

(1) Eine zu benotende studienbegleitende Modulpriifung ist bestanden, wenn sie mindestens
mit der Note ,ausreichend” (4,0) bewertet wurde. Eine nicht zu benotende studienbegleitende
Modulprifung ist bestanden, wenn sie als mit ,bestanden® bewertet wurde. ECTS-Punkte werden
nur flr bestandene Modulprifungen, das Semesterpraktikum und die Bachelorarbeit vergeben.
(2) Wurde eine studienbegleitende Modulprtifung oder die Bachelorarbeit mit der Note ,nicht
ausreichend® (iber 4,0) oder im Falle von unbenoteten studienbegleitenden Modulprifungen
als ,nicht bestanden® bewertet, so erteilt das Akademische Prifungsamt der Kandidatin bzw.
dem Kandidaten hiertiber einen schriftlichen Bescheid, der auch dartiber Auskunft gibt, ob die
betreffende Prifungsleistung wiederholt werden kann.
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8 23 Wiederholen von studienbegleitenden Modulprifungen

(1) Studienbegleitende Modulprifungen, die nicht mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bzw. mit
Lhicht bestanden® bewertet wurden, kénnen zweimal wiederholt werden. Eine dritte Wiederholung
ist ausgeschlossen. Die Wiederholung einer bestandenen Modulprifung ist nicht zulassig.

(2) Ist die zweite Wiederholungsprifung einer studienbegleitenden Modulprifung nicht min-
destens mit der Note ,ausreichend® (4,0) bzw. mit als ,nicht mit Erfolg teilgenommen® bzw.
Lnicht bestanden® bewertet, so ist die studienbegleitende Modulprifung endgtiltig nicht bestan-
den. Nach § 32 Abs. 5 Satz 3 LHG geht der Priifungsanspruch verloren, wenn eine nach der
Prifungsordnung erforderliche Prufungsleistung endgultig nicht bestanden ist oder nicht recht-
zeitig erbracht wurde, es sei denn, die Fristliberschreitung ist von der oder dem Studierenden
nicht zu vertreten. Das Akademische Prifungsamt erteilt in diesem Fall einen schriftlichen Be-
scheid tber das endgultige Nichtbestehen und den Verlust des Prifungsanspruchs.

§ 24 Wiederholung der Bachelorarbeit

(1) Eine Bachelorarbeit, die nicht mindestens mit ,ausreichend" (4,0) bewertet wurde, kann
einmal wiederholt werden. Es wird ein neues Thema gemal § 14 Abs. 3 und 4 ausgegeben.
Eine zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. Der Antrag auf Wiederholung muss spatestens
sechs Monate nach Bestandskraft des Prifungsbescheides beim Akademischen Prifungsamt
eingereicht werden; bei Versaumnis dieser Frist erlischt der Prifungsanspruch, es sei denn,
die Kandidatin bzw. der Kandidat hat das Versaumnis nicht zu vertreten. § 14 Abs. 5 gilt bei der
Wiederholung der Bachelorarbeit entsprechend.

(2) Die Wiederholung einer bestandenen Bachelorarbeit ist nicht zulassig.

(3) Eine Ruckgabe des Themas innerhalb der in § 14 Abs. 5 genannten Frist ist bei einer
Wiederholung nur zuldssig, wenn davon bei der ersten Anfertigung kein Gebrauch gemacht
wurde.

(4) Ist die Wiederholungsprifung mit der Note ,nicht ausreichend” (iber 4,0) bewertet, so ist
die gesamte Bachelorprifung endgultig nicht bestanden und der Prifungsanspruch fir den
Bachelorstudiengang Pravention und Gesundheitsférderung erloschen. Das Akademische
Prifungsamt erteilt in diesem Fall einen schriftlichen Bescheid tUber das endgiltige Nichtbe-
stehen und den Verlust des Prufungsanspruchs.

§ 25 Wiederholen des Semesterpraktikums

(1) Wurde die Modulprifung des Semesterpraktikums gemafn § 15 Abs. 4 nicht erfolgreich
absolviert, kann diese einmal wiederholt werden. Die Wiederholung muss in der Regel inner-
halb von zwei Semestern stattfinden. Erfolgreich erbrachte Teilprifungen kénnen angerechnet
werden.

(2) Bei erneutem Nichtbestehen ist der Prifungsanspruch fir den Bachelorstudiengang Préa-
vention und Gesundheitsférderung erloschen.

(3) Das Akademische Prufungsamt erlasst den Bescheid Uber das endgtiltige Nichtbestehen
und den Verlust des Prifungsanspruchs durch schriftlichen Bescheid, welcher mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.
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8 26 Anerkennung von Studien- und Priufungsleistungen sowie Studienabschliissen;
Anrechnung aulRerhochschulischer Kenntnisse und Fahigkeiten

(1) Studien- und Prufungsleistungen sowie Studienabschlisse, die in Studiengangen an an-
deren staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen und Berufsakademien der Bundes-
republik Deutschland oder in Studiengangen an auslandischen staatlichen oder staatlich an-
erkannten Hochschulen oder an der Padagogischen Hochschule Heidelberg erbracht worden
sind, werden anerkannt, wenn hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen kein wesentlicher
Unterschied zu den Leistungen oder Abschliissen besteht, die ersetzt werden.

Wesentliche Unterschiede sind Unterschiede zwischen zwei Qualifikationen, die so signifikant
sind, dass sie den Erfolg der Antragstellerin bzw. des Antragstellers bei der Fortsetzung des
Studiums gefahrden wurden. Vereinbarungen und Abkommen der Kultusministerkonferenz
und der Hochschulrektorenkonferenz mit anderen Staaten Uber Gleichwertigkeiten im Hoch-
schulbereich (Aquivalenzabkommen) sowie Abkommen im Rahmen von Hochschulpartner-
schaften sind vorrangig anzuwenden, wenn sie fur die Antragstellerin bzw. den Antragsteller
guinstiger sind.

(2) Die Anerkennung erfolgt auf Antrag. Die Antragstellerin bzw. der Antragsteller hat die er-
forderlichen Nachweise und Informationen iber die anzuerkennenden Leistungen der fir das
Anerkennungsverfahren zustandigen Stelle der Hochschule vorzulegen. Dazu zahlen mindes-
tens die entsprechenden Modulbeschreibungen, Kompetenzbeschreibungen, Zeugnisse und Ur-
kunden sowie das Diploma Supplement bzw. eine entsprechende Dokumentation.

(3) Die Beweislast daflir, dass ein Antrag nicht die geforderten Voraussetzungen erflillt, liegt
auf Seiten der Hochschule. Die Ablehnung des Antrags auf Anerkennung ist zu begriinden
und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Die Entscheidung tber den Antrag trifft
der Prifungsausschuss. Der Antrag ist innerhalb von drei Monaten nach der Immatrikulation
bzw. der Riickmeldung nach einem Auslandsstudienaufenthalt oder einem Auslandspraktikum
zu stellen. Die Anerkennung muss spéatestens so rechtzeitig beantragt werden, dass eine Ent-
scheidung vor dem Beginn der entsprechenden Leistung, die ersetzt werden soll, erfolgen
kann.

(4) AuRRerhalb des Hochschulsystems erworbene Kenntnisse und Féhigkeiten sind auf Antrag
im Umfang von bis zu 50% der in einem Studiengang zu erbringenden ECTS-Punkte anzu-
rechnen, wenn

1. zum Zeitpunkt der Anrechnung die flr den Hochschulzugang geltenden Voraussetzun-
gen erfillt sind,

2. die auf das Hochschulstudium anzurechnenden Kenntnisse und Fahigkeiten den Stu-
dien- und Prifungsleistungen, die sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleich-
wertig sind,

3. die Kriterien fur die Anerkennung im Rahmen der Akkreditierung tberprtft worden sind,
soweit die Akkreditierung bereits erfolgt ist.

Dabei sind die jeweils zugrunde liegenden Modulbeschreibungen sowie die zu erwerbende
Anzahl der ECTS-Punkte in die Entscheidung einzubeziehen. Bei der Feststellung der Gleich-
wertigkeit ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbe-
wertung vorzunehmen.

(5) Die Anrechnung muss spétestens so rechtzeitig beantragt werden, dass eine Entscheidung
vor dem Beginn der entsprechenden Leistung, die ersetzt werden soll, erfolgen kann. Abs. 2
gilt entsprechend. Uber die Anrechnung entscheidet der Priiffungsausschuss nach Anhérung
der bzw. des zustandigen Modulverantwortlichen.

(6) Die Anerkennung von Studien- und Prifungsleistungen sowie Studienabschliissen kann
versagt werden, wenn
1. mehr als die Halfte aller studienbegleitenden Modulprifungen und / oder
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2. mehr als die Halfte der insgesamt erforderlichen ECTS-Punkte und / oder
3. die Bachelorarbeit
anerkannt werden soll bzw. sollen.

(7) Die Anerkennung von Studien- und/oder Prifungsleistungen ist zu versagen, wenn die
bzw. der Studierende im Bachelorstudiengang eine studienbegleitende Modulpriifung oder die
Bachelorprifung endgultig nicht bestanden hat oder den Priifungsanspruch verloren hat oder
sich in einem laufenden Bachelorprifungsverfahren befindet. Im Ubrigen findet § 20 Abs. 1
entsprechende Anwendung.

(8) Werden Studien- und Prifungsleistungen anerkannt, sind die Noten — soweit die Noten-
systeme vergleichbar sind — zu Gbernehmen und in die Gesamtnote einzubeziehen. Bei nicht
vergleichbaren Notensystemen oder wenn keine Note vorhanden ist, wird der Vermerk ,be-
standen® aufgenommen und die anerkannte Leistung wird nicht in die Berechnung der Ge-
samtnote einbezogen. Anderenorts erbrachte Leistungen werden im Transcript of Records
stets mit dem Vermerk ,anerkannt” gekennzeichnet

§ 27 Zeugnis, Diploma Supplement und Leistungstbersicht

(1) Aufgrund der bestandenen Bachelorpriifung im Bachelorstudiengang Préavention und Ge-
sundheitsférderung erhélt die Absolventin bzw. der Absolvent in der Regel innerhalb von vier
Wochen nach der letzten bestanden Prifungsleistung ein Zeugnis in deutscher Fassung. Das
Zeugnis enthalt

e das Thema und die Note der Bachelorarbeit,

o die Abschlussnote der Bachelorprifung sowie

¢ die Angabe des studierten Studiengangs.

Die Noten werden gemal § 16 in Verbal- und Dezimalnoten ausgewiesen. Die Anerkennung
von Prifungen oder Priifungsteilen ist im Zeugnis oder in der Leitungsibersicht zu vermerken.
Auf Antrag der bzw. des Studierenden kann das Zeugnis in englischer Fassung ausgestellt
werden. Der Antrag ist schriftlich beim Akademischen Prifungsamt einzureichen.

(2) Das Zeugnis ist von der Leiterin bzw. dem Leiter des Akademischen Priifungsamtes zu
unterzeichnen und tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht
worden ist. Das Zeugnis ist mit dem Dienstsiegel der Padagogischen Hochschule Heidelberg
zu versehen.

(3) Dem Zeugnis werden ein Diploma Supplement und eine Leistungstbersicht (Transcript of
Records) beigefligt, welche das Datum des Zeugnisses tragen und von der Leiterin bzw. dem
Leiter des Akademischen Prifungsamtes unterzeichnet werden. Zusatzlich wird eine Noten-
verteilungsskala gemaR der jeweils gultigen Fassung des ECTS-Leitfadens ausgegeben, so-
fern die hierzu erforderlichen Daten vorliegen.

(4) Die Leistungstibersicht enthéalt die folgenden Angaben:
o die im Laufe des Bachelorstudiums belegten Module sowie die ihnen zugeordneten
ECTS-Punkte gemal? Modulhandbuch,
¢ die Modulnoten (Dezimalnoten) bzw. die Bewertung bei unbenoteten Modulen sowie
o die Gesamtzahl der erworbenen ECTS-Punkte.

§ 28 Bachelorurkunde
(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird der Kandidatin bzw. dem Kandidaten die Bachelorur-

kunde in deutscher Fassung mit dem Datum des Zeugnisses ausgehandigt. Darin wird die
Verleihung des akademischen Grades ,Bachelor of Arts" (abgekurzt: ,B.A.“) beurkundet.
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(2) Der Grad wird von der Padagogischen Hochschule Heidelberg verliehen. Die Urkunde wird
von der Rektorin bzw. dem Rektor der Padagogischen Hochschule Heidelberg unterzeichnet
und mit dem Siegel der Hochschule versehen.

(3) Mit dem Empfang der Bachelorurkunde erhélt die Absolventin bzw. der Absolvent das
Recht, in der Bundesrepublik Deutschland den Grad eines ,Bachelor of Arts® (,B. A.“) zu fUhren.

(4) Der akademische Grad darf erst nach der Aushéandigung der Urkunde gefiihrt werden.

(5) Auf Antrag der bzw. des Studierenden kann die Bachelorurkunde in englischer Fassung
ausgestellt werden. Der Antrag ist schriftlich beim Akademischen Prifungsamt einzureichen.

8 29 Ungultigkeit der Bachelorprifung

(1) Hat die Kandidatin bzw. der Kandidat bei einer Prifung getauscht und wird diese Tatsache
erst nach der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so kann die Leiterin bzw. der Leiter des
Akademischen Prufungsamtes nachtraglich die betreffenden Noten entsprechend berichtigen
und die Prifung ganz oder teilweise fur ,nicht ausreichend® (5,0) bzw. ,nicht bestanden® erkla-
ren.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Zulassung zu einer Prufung nicht erfillt, ohne dass die
Kandidatin bzw. der Kandidat dartiber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach der
Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Pri-
fung geheilt. Hat die Kandidatin bzw. der Kandidat die Zulassung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt,
so kann die Leiterin bzw. der Leiter des Akademischen Prufungsamtes die Prufung fur ,nicht
ausreichend” (5,0) bzw. ,nicht bestanden® erklaren.

(3) Der Kandidatin bzw. dem Kandidaten ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuRRerung
Zu geben.

(4) Das unrichtige Prufungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ist ein neues auszu-
stellen. Mit dem unrichtigen Zeugnis sind auch das Diploma Supplement, die Leistungsibersicht
und die Bachelorurkunde einzuziehen, wenn die Bachelorprifung aufgrund einer Tauschung
fur nicht bestanden erklart wurde.

(5) Die Entziehung des akademischen Grades richtet sich nach den gesetzlichen Vor-schriften.

8 30 Auslandsstudien und Auslandspraktika

Die Hochschule unterstitzt die Studierenden bei der Vorbereitung und Organisation von Aus-
landsstudien bzw. Auslandspraktika sowie bei der Anrechnung bzw. Anerkennung von im Aus-
land erbrachten Studien- und Priifungsleistungen.

4. Besonderer Teil
§ 31 Teilnahmevoraussetzungen fur Module
In folgenden Modulen gelten besondere Teilnahmevoraussetzungen (TV):

e Das erfolgreiche Bestehen des Moduls PUG 05 (Interventionsplanung) ist Vorausset-
zung far die Teilnahme an den Lehrveranstaltungen in PUG 08 (Projektmanagement).

Die Regelungen sind abschlieRend.
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5. Schlussbestimmungen
§ 32 Schutzbestimmungen

(1) Die Schutzfristen des Mutterschutzgesetzes kdnnen im Prifungsverfahren in Anspruch ge-
nommen werden. Sie dirfen jedoch nicht zu einem Ausschluss vom Prifungsverfahren fiihren,
es sei denn, dass dies in entsprechender Anwendung anderer Schutzvorschriften zwingend
geboten ist.

(2) Die Fristen der Elternzeit sind nach MaRgabe des jeweils geltenden Gesetzes Uber die
Gewahrung von Elterngeld und Elternzeit (BEEG) auf Antrag im Prifungsverfahren zu berick-
sichtigen. Die oder der Studierende muss bis spéatestens vier Wochen vor dem Zeitpunkt, von
dem ab sie bzw. er die Elternzeit antreten will, dem Akademischen Prifungsamt unter Beifl-
gung der erforderlichen Nachweise schriftlich mitteilen, flr welchen Zeitraum oder fur welche
Zeitraume sie bzw. er Elternzeit in Anspruch nehmen will. Das Prifungsamt hat zu prifen, ob
die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen, die bei einer Arbeithnehmerin oder einem Arbeit-
nehmer einen Anspruch auf Elterngeld nach BEEG auslésen wirden, und teilt der bzw. dem
Studierenden das Ergebnis sowie ggf. die neu festgesetzten Priifungsfristen unverziglich mit.
Die Bearbeitungsfrist der Bachelorarbeit kann nicht durch Inanspruchnahme der Elternzeit un-
terbrochen werden. Die gestellte Arbeit gilt dann als nicht vergeben. Nach Ablauf der Elternzeit
gilt 8 24 Abs.1 entsprechend.

(3) Studierende, die mit einem Kind unter vierzehn Jahren, fur das ihnen die Personensorge
zusteht, im selben Haushalt leben und es Uberwiegend allein versorgen, sind berechtigt, ein-
zelne Prufungsleistungen einschlief3lich der Bachelorarbeit nach Ablauf der hierfur vorgesehe-
nen Frist abzulegen.

(4) Studierende, die mit einer oder einem pflegebedirftigen Angehdrigen im Sinne von § 7
Abs. 3 Pflegezeitgesetz, im selben Haushalt leben und diese nachweislich Uberwiegend allein
versorgen, sind berechtigt, einzelne Prifungsleistungen einschlie3lich der Bachelorarbeit nach
Ablauf der hierfir vorgesehenen Frist abzulegen.

(5) Studierende, die ohne studierunfahig zu sein, wegen langer andauernder Krankheit oder
wegen langer andauernder oder standiger kérperlicher Behinderung nicht in der Lage sind, die
Lehrveranstaltungen regelmafiig zu besuchen oder die erwarteten Studien- bzw. Prifungsleis-
tungen zu erbringen oder diese ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen,
sind berechtigt, einzelne Studienleistungen, einzelne Priifungsleistungen und die Bachelorar-
beit nach Ablauf der hierflir vorgesehenen Frist abzulegen oder gleichwertige Studien- bzw.
Prifungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen.

Die bzw. der Studierende hat zur Wahrnehmung ihrer bzw. seiner Rechte einen Antrag beim
Akademischen Prifungsamt einzureichen. Hierbei ist anzugeben, flr welchen Zeitraum eine
Verlangerung der Fristen beantragt wird. Dem Antrag sind entsprechende Nachweise, insbe-
sondere arztliche Atteste, beizulegen. In Zweifelsféallen kann die Hochschule ein Attest einer
von ihr benannten Arztin bzw. eines von ihr benannten Arztes verlangen.

Das Akademische Prufungsamt hat zu prifen, ob die vorstehend genannten Voraussetzungen
vorliegen und teilt das Ergebnis sowie gegebenenfalls die neu festgesetzten Prifungsfristen
bzw. die geanderte Priifungsform der bzw. dem Studierenden unverziglich mit.

(6) Studierende, die aufgrund der in Abs. 1 und 2 genannten Schutzfristen beurlaubt sind, sind
berechtigt, an Lehrveranstaltungen teilzunehmen, Studien- und Modulprtfungsleistungen zu er-
bringen und Hochschuleinrichtungen zu nutzen. Die Beurlaubung ist dem Akademischen Pri-
fungsamt mitzuteilen.

(7) Die Berechtigung erlischt mit dem Ablauf des Semesters, in dem die nach Abs. 3 Satz 1
bzw. Abs. 4 Satz 1 bzw. Abs. 5 Satz 1 genannten Voraussetzungen entfallen. Die bzw. der
Studierende hat jeweils die entsprechenden Nachweise zu fiihren; sie bzw. er ist verpflichtet,
Anderungen in den Voraussetzungen jeweils unverziiglich mitzuteilen.
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(8) Die Wiederholungsfrist der Bachelorarbeit kann nur um zwei Semester gemaf3 den Abs. 3, 4
und 5 verlangert werden.

(9) Schutzfristen und Fristverlangerungen werden auf Antrag der Betroffenen gewahrt. Uber
den Antrag entscheidet der Prufungsausschuss.

§ 33 Einsicht in die Prufungsakten

(1) Nach Abschluss der jeweiligen Modulpriifung erhalten die Kandidatinnen / Kandidaten in-
nerhalb einer Frist von zwei Monaten nach Bekanntgabe der Prifungsergebnisse die Moglich-
keit zur Einsicht in die eigenen schriftlichen Prufungsarbeiten und die darauf bezogenen Gut-
achten der Priferinnen bzw. Prifer bzw. in die Prifungsprotokolle.

(2) Nach Ablauf der Fristen fur die Einsichtnahme werden die Prifungsunterlagen vom jewei-
ligen Studienbereich fur die Dauer von 3 Jahren archiviert.

(3) Das grundsatzliche Recht der Kandidatin bzw. des Kandidaten, innerhalb eines Jahres auf
Antrag in die Prufungsakten Einsicht nehmen zu kénnen, bleibt von diesen Regelungen unbe-
rahrt.

Teil Ill: Ubergangsregelungen, Inkrafttreten

§ 34 Ubergangsregelungen

(1) Die Studiengange
1. Gesundheitsférderung geman der Studien- und Prufungsordnung vom 18.07.2008,
2. Pravention und Gesundheitsférderung gemaf der Studien- und Prifungsordnung
vom 18.12.2015
sind verwandte Studiengénge im Sinne des § 60 Abs. 2 Ziffer 2 LHG.

(2) Wenn der Prufungsanspruch in einem dieser Studiengange erloschen ist, so ist die Zulas-
sung zu einer studienbegleitenden Modulpriifung gemaf § 18 dieser Studien- und Prifungs-
ordnung zu versagen. Gleiches gilt fur die Zulassung zur Bachelorarbeit geman § 19.

(3) Auf Studierende, die ihr Studium im Bachelorstudiengang Préavention und Gesundheitsfor-
derung vor dem Wintersemester 2018/19 aufgenommen haben, findet die Studien- und Pri-
fungsordnung vom 18.12.2015 weiterhin Anwendung.

8 35 Inkrafttreten

Diese Studien- und Prifungsordnung fir den Bachelorstudiengang Pravention und Gesund-
heitsférderung tritt am 1. Oktober 2018 in Kraft. Gleichzeitig treten die Studien- und Prifungs-
ordnung vom 18.12.2015 sowie die Praktikumsordnung vom 25.08.2009 aul3er Kraft.
Heidelberg, 16.05.2018

gez. Prof. Dr. Hans-Werner Huneke
Rektor
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Anlage 1 Studienverlaufsplan
Semes- SLuFr)n
ter 1
me
Aktuelle .
- Bachelorarbeit 15 LP
6 EntV\ggkll_lggen (Bachelorthesis 12 LP + Supervision 3 LP) - 30
5 Semesterpraktikum 30 LP3 B 30
(Praktikum 27 LP + Supervision 3 LP)
42 Arbeit und Gesundheit Kommunghupd e Freier Wahlbereich 30
9LP sundneit 6LP
12 LP
Wabhlpflichtmodule (2 Module zu wahlen) Quergedacht
: 6LP
3 Projektmanagement Erndhrung und | Bewegung und Stress und 30
12LP Gesundheit Gesundheit Gesundheit (e 3LPim 2.
9LP 9LP 9LP und 4. Semes-
Medizinische und epi- Empirische ter)
demiologische Grundla- Interventionsplanung mp
2 Sozialforschung 30
gen 12 LP o LP
6 LP
Grundlagen der Pra- Gesundheitswissen- P&adagogische
vention und Gesund- .
1 P schaftliche Grundlagen Grundlagen -- 30
heitsférderung 9LP 9LP
12 LP
LP-
Summe e

Hinweis: Es handelt sich bei dem Studienverlaufsplan um eine modellhafte Darstellung. Die Reihenfolge
der Module in einem Studienbereich kann von der individuellen Studienplanung abweichen.

Legende
Es handelt sich um Richtwerte, die von der individuellen Studienplanung abweichen kénnen.

Mobilitatsfenster: In diesem Semester liegen Module, deren Studienelemente mit hoher Wahrscheinlich-
keit auch im Ausland studiert werden kénnen.
Das Semesterpraktikum wird in der Regel in einem zusammenh&ngenden Zeitraum von 90 Tagen, in
Vollzeit, bei einer Praxisstelle im 5. Semester absolviert.

1
2
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Anlage 2 Muster-Deckblatt

Padagogische Hochschule Heidelberg
Bachelorstudiengang Pravention und Gesundheitsforderung

BACHELORARBEIT

Titel der Arbeit gemald dem ausgegebenen Thema eintra-
gen

Verfasser*in: Vorname Name
StraBe Hausnummer
PLZ Wohnort
Telefon: ###
Mail: ###
Matrikelnummer: ###

Erstpriifer*in: Titel Vorname Name
Zweitprufer*in: Titel Vorname Name
Ort: Heidelberg

Abgabetermin: Tag Monat Jahr
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Anlage 3 Muster-Erklarung

Erklarung gemafl § 14 Abs. 11

Hiermit versichere ich, dass ich die vorliegende Arbeit selbststandig verfasst, keine anderen
als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt, alle wortlich oder sinngemaf tibernom-
menen Textstellen als solche kenntlich gemacht und dieselbe Arbeit oder wesentliche Teile
nicht bereits anderweitig als Priifungsleistung verwendet habe.

Heidelberg, Unterschrift:




